
 

 

 

 

ACTUACIONES DEL EQUIPO DE GOBIERNO PRIMER AÑO  

(JUNIO 2015-JUNIO 2016) 

Cumplido el primer año de legislatura del grupo municipal del PSOE de 

Tarancón, hemos podido demostrar que aquel programa de gobierno con el que nos 

presentamos a las elecciones no era un catálogo de ocurrencias de consumo para 

captar la atención del votante sino, muy al contrario, un compromiso firme con los 

taranconeros y taranconeras de poner manos a la obra desde el primer momento para 

la recuperación social y económica de nuestra localidad. 

Aun cuando se trata de un programa para cuatro años de Gobierno, hemos 

puesto en marcha sin dilación el catálogo de políticas de progreso que empiezan a dar 

sus frutos en áreas tan castigadas en el periodo anterior como la Sanidad, la Educación 

Pública, el Empleo y los Servicios Sociales, en consonancia con el fuerte impulso que 

en este mismo sentido ha supuesto el acceso de Emiliano García-Page a la Presidencia 

del Gobierno de Castilla-La Mancha. 

Y en esa línea de trabajo, en respuesta a las demandas ciudadanas de un nuevo 

modo de gestión en las administraciones públicas, hemos hecho de la cercanía al 

ciudadano y de la gestión del día a día los dos pilares de estos primeros 365 días. Hoy 

en día, en Tarancón, las puertas del Ayuntamiento se han abierto de par en par, y el 

alcalde está en todo momento a plena disponibilidad de los ciudadanos.Cercaníacon los 

ciudadanos y con los trabajadores del ayuntamiento también por parte de los concejales 

han hecho que las primeras mejoras hayan dado sus frutos. 

Hemos demostrado que gestionar los recursos públicos con responsabilidad, 

transparencia y equilibrio no implica necesariamente recortar los derechos de los 

ciudadanos, tratar desprecio a los trabajadores públicos y abandonar a su suerte a los 

que menos posibilidades tienen. En apenas un año, hemos creado empleo, hemos 

mostrado al ciudadano cómo y para qué se gestiona su dinero; hemos saneado de 

gastos superfluos las cuentas municipales en beneficio de la acción social del municipio, 

y hemos puesto las bases para que empiece a llegar de nuevo la inversión y la creación 

de riqueza y bienestar, haciendo valer nuestra privilegiada situación geográfica como 

plataforma en el sector de la distribución. Hemos peleado por fin contra la amenaza del 

cementerio nuclear a escasa distancia de nuestros centros de producción 

agroalimentaria y nuevamente hay políticas municipales de decidida defensa de las 

mujeres y contra los efectos de la violencia de género. 

No hemos hecho nada más que empezar y nos queda mucho por hacer y por 

mejorar. Nuestros compromisos de gobierno son firmes, y también nuestra voluntad de 

cumplirlos. Pero lo más difícil se ha conseguido: devolver  la ilusión y la pasión por 

nuestro pueblo a los ciudadanos después de una etapa de indolencia e inacción que 

hanperjudicado notablemente los intereses y el desarrollo de Tarancón. 

Como muestra, un “catálogo” de hechos con las primeras cien medidas 

adoptadas en este primer año. 



 

 

 

 

BUEN GOBIERNO           

1. RECUPERACION DE LOS CONSEJOS DE AREA. 

2. COLABORACION CON ASOCIACION POR LA RECUPERACION DE LA 

MEMORIA HISTORICA. 

3. APROBACION EN PLENO DE MOCION DE RECHAZO A LA INSTALACION 

DEL CEMENTERIO NUCLEAR-/ATC – EN NUESTRA COMARCA. 

4. RECUPERACIÓN DEL DIALOGO POLITICO:  

5. CONSTITUCIÓN DE MESAS DE TRABAJO CON GRUPOS DE LA 

OPOSICION, (HEMOS PODIDO TRABAJAR CON  G-IU YA QUE EL 

GRUPO DEL PP NO HA QUERIDO PARTICIPAR EN NINGUNA), PARA 

ABORDAR DIFERENTES CUESTIONES ESENCIALES DE LA 

INSTITUCIÓN. 

6. TRANSPARENCIA: INFORMACIÓN A TRAVÉS DE WEB RELACIONADAS 

DE EMPLEO, ECONOMIA, LICITACIONES, NORMATIVA, LIBERADOS, 

ETC 

7. APERTURA Y ACCESO DE TODOS LOS DESPACHOS DELE QUIPO DE 

GOBIERNO A LOS CIUDADANOS 

CONTROL ECONOMICO          

8. PRESENTACIÓN PÚBLICA DE CUENTAS: INFORMACIÓN Y 

PUBLICACIÓN 

9. ABONO DE OBLIGACIONES FINANCIERAS (AMORTIZACIONES 

POSPUESTAS DEL PLAN DE PROVEEDORES) 

10. OPTIMIZACIÓN DE RECURSOSY GASTOS : 

11. BAJA DE CONTADORES DE LUZ SIN SERVICIO DESDE HACE AÑOS. 

12. BAJA DE SEGUROS DE VEHICULOS SIN SERVICIO DESDE HACE AÑOS. 

13. CONTROL DE INCIDENCIAS, REPARACIONES Y MANTENIMIENTO DE 

LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA DE OBRAS Y SERVICIOS, POLICIA Y 

PROTECCION CIVIL. 

14. GESTION Y RECICLAJE DE ACEITES Y FILTROS USADOS DE 

VEHICULOS DEL AYUNTAMIENTO A COSTE CERO. 

15. PROCESO DE REGULARIZACION DE LOS CENTROS DE MANDO DEL 

ALUMBRADO PUBLICO 

16. CONTROL DE CAJAS 

17. PLAN DE OPTIMIZACIÓN: ELABORACIÓN DE MAS DE 30 ACTUACIONES 

(ORDENANZAS Y LICITACIONES) PARA EL BUEN USO DE LOS 

SERVICIOS QUE SE PRESTAN AL AYTO. 

 

 

 



 

 

 

 

PROMOCION ECONOMICA          

18. FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DEL 

PROYECTO ENERGIA FOTOVOLTAICA “TARANCON VEGA SOLAR”. 

19. REVITALIZACION DEL POLIGONO SENDA DE LOS PASTORES 

MEDIANTE FIRMA DE CONVENIO CON IBERDROLA PARA LA 

NECESARIA RECEPCIÓN DEL MISMO. 

20. COLABORACION CON EMPRESAS PARA SU PUESTA EN MARCHA Y 

CONSECUENTE CREACION DE EMPLEO: 

21. WERFENLIFE : 30/35 PUESTOS DE TRABAJO 

22. ID LOGISTICS (GRUPO CORTEFIEL) : 60/70 PUESTOS DE TRABAJO 

23. GESTION PARA GENERAR INGRESOS: VENTA DE PARCELAS 

POLIGONO TARANCÓN SUR (340.000 €) 

24. APOYO VENTA AMBULANTE Y REVITALIZACIÓN DEL CASCO ANTIGUO: 

25. AMPLIACION DEL MERCADILLO DE LOS JUEVES: MÁS DE 15 PUESTOS 

NUEVOS 

26. CONVENIO CON PROPIETARIOS DE LOS LOCALES DE ZAPATERIA 

PARA FACILITAR EL ALQUILER A NUEVOS EMPRENDEDORES. 

27. CREACIÓN DE UN NUEVO MERCADILLO AGRO-ECOLOGICO Y 

ARTESANO. 

28. REALIZACIÓN DE NUEVOS MERCADOS TEMÁTICOS. 

29. AMPLIACIÓN DEL MERCADILLO DE LOS 60s (DOS DÍAS MAS) 

30. APOYO A EMPRESAS Y COMERCIOS 

31. RENOVACION DEL CONVENIO CON LA CAMARA DE COMERCIO DE 

CUENCA (IMPLANTACION 4 NUEVAS EMPRESAS EN EL CENTRO DE 

EMPRENDEDORES).  

32. REALIZACION 1ª NOCHE EN BLANCO. 

33. REALIZACION DE CURSOS Y ASESORAMIENTO PARA 

EMPRENDEDORES Y PARA MEJORAR LA ACTIVIDAD DE LOS 

COMERCIOS. 

34. INICIO DE LA ELABORACION GUIA DE EMPRESAS  

 

EMPLEO            

35. PUESTA EN MARCHA DEL PLAN DE EMPLEO: 55 PERSONAS 

DESEMPLEADAS 

36. PUESTA EN MARCHA TALLER DE EMPLEO (CASA DE PIEDRA): 10 

PERSONAS EMPLEADAS 

37. LANZADERA DE EMPLEO (25 JOVENES) 

 

 



 

 

 

 

VIVIENDA            

38. APOYO Y CONSECUENCION DE SOLUCIONES PARA CUESTIONES DE 

VIVIENDA PENDIENTES DURANTE 4-5 ULTIMOS AÑOS 

39. ENTREGA DE LAS 13 VIVIENDAS GICAMAM – PROTECION OFICIAL 

40. POSIBILITAR LA CONSTITUCION DE ESCRITURA A PROPIETARIOS 102 

VIVIENDAS. 

 

MUJER            

41. RECUPERACIÓN DEL CONSEJO DE LA MUJER. 

42. ELABORACIÓN DE UN  PROGRAMA ANUAL ACTIVIDADES. (MUJER 

RURAL, MARCHA CONTRA VIOLENCIA DE GENERO, SEMANA DE LA 

MUJER, ETC) 

TURISMO            

43. ACTUALIZACIÓN DE LAS GUIAS (PAPEL Y VIRTUAL) DE INFORMACION, 

LUGARES DE INTERES, ESTABLECIMIENTOS, ETC. 

44. PARTICIPACION EN LA GUIA REPSOL. 

 

OBRAS Y SERVICIOS          

45. MEJORAS EN LAS INSTALACIONES MUNICIPALES CON RECURSOS 

PROPIOS 

46. ADECUACIÓN DE NUEVAS SEDES DE ASOCIACIONES ATARAL Y 

ASTAREL. 

47. REAGRUPACIÓN Y MEJORA DE TODO EL ARCHIVO MUNICIPAL 

48. TRASLADO DEL MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO EN NUEVAS 

SALAS DEL AUDITORIO. 

49. REPARACION FACHADA DE NAVE FERIAS (ENTRADA BAR Y PISCINA). 

50. REPARACION Y ACONDICIONAMIENTO DE BAR, FACHADA Y 

JARDINERIA DE LA ESTACION DE AUTOBUSES. 

51. ACONDICIONAMIENTO Y ARREGLO DEL TERRENO DESTINADO A 

HUERTOS URBANOS. 

52. INTERVENCION RAPIDA EN SERVICIOS (ALCANTARILLADO, 

LIMPIEZA,ETC..) 

53. REPARACION ALCANTARILLADO (TRAMO ANTES LLEGAR 1º ROTONDA 

POLIGONO TARANCON-SUR ) 

54. PINTADO DE BANCOS. 

JARDINERIA: 



 

 

 

55. ACTUACION SOBRE PATIO DEL CENTRO SOCIAL (LIMPIEZA Y 

PLANTACION). 

56. LIMPIEZA Y ROZADO DE HIERBAS Y MALEZA EN LAS CALLES DEL 

POLIGONO TARANCON-SUR. 

57. ACONDICIONAMIENTO ZONAS JARDINERIA Y ROZADO DE MALEZAS 

DE PARQUES Y EN CURSO LAS DE LA ERMITA  

 

MOVILIDAD Y ACCESIBILIDAD         

58. ARREGLO DE LOS DOS PASOS DE PEATONES DE LA TRAVESÍA 

(EVITANDO LA ACUMULACIÓN DE DEMANDAS Y DENUNCIAS POR 

SINIESTROS DE VEHICULOS) 

59. ARREGLO BADENES (CARRIL DE HUETE Y CUESTA DE LA BOLITA).  

60. ASFALTADO Y ARREGLO ACCESO Y ZONA DE ENTRADA A LA ERMITA. 

61. PINTADO Y RE-PINTADO DE SEÑALIZACION HORIZONTAL. 

62. CREACION DE 15 PLAZAS DE APARCAMIENTO PARA PERSONAS CON 

MIVILIDAD REDUCIDA. 

63. FACILITACIÓN DE LA ACCESIBILIDAD PARA RUTA AL COLEGIO GLORIA 

FUERTES DESDE DOMICILIO PARTICULAR. 

PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR        

64. PAGINA WEB 

65. IMPLANTACION FIBRA OPTICA DE ALTA VELOCIDAD. 

66. ABONO PAGA EXTRA ELIMINADA 2012: 25% REALIZADO Y 

COMPROMISO CON EL 50% RESTANTE. 

67. PAZ SOCIAL: RECUPERACION DEL DIALOGO CON COMITÉ DE 

EMPRESA. 

68. CONSTITUCION DE MESA DE NEGOCIACIÓN DEL CONVENIO 

COLECTIVO Y ACUERDO MARCO. 

69. PLAN DE RESTRUCTURACION Y REUBICACION DEL PERSONAL. 

70. INICIO DE ACTUALIZACIÓN DE LAS BOLSAS DE EMPLEO  

 

SERVICIOS SOCIALES          

71. SEPAP (VALORACION Y TRATAMIENTO DEPENDENCIA GRADOS I Y II) 

72. APOYO INSTITUCIONAL Y ECONOMICO A ENTIDADES 

SOCIOSANITARIAS MEJORANDO SU FINANCIACIÓN Y FACILITANDO 

NUEVOS ESPACIOS. 

73. EMERGENCIA SOCIAL: RENOVACION ECONOMICA Y MEJORA 

TECNICA DEL PROYECTO COMPARTIR. 

74. PLAN DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR. 

75. RECUPERACIÓN DEL CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE 

ENTIDADES SOCIOSANITARIAS. 



 

 

 

 

SANIDAD            

76. IMPULSO AL CONSEJO DE SALUD 

77. RECUPERACION DE SERVICIOS PERDIDOS POR LA CRISIS: NUEVAS 

ESPECIALIDADES Y APOYO AL SERVICIO DE URGENCIAS 

78. INICIO DE LA PUESTA EN MARCHA DEL HELIPUERTO  

79. IMPULSO AL PROGRAMA MUNICIPAL DE DROGAS: NUEVAS 

ACTIVIDADES. 

80. TARANCON CAMINA: ACTIVIDADES FORMATIVAS, ASOCIATIVAS Y DE 

SALUD (CAMINO DE SANTIAGO). 

 

CULTURA            

81. RECUPERACIÓN DE LA ACTIVIDAD EN AUDITORIO. 

82. RECUPERACION DEL CINE DE VERANO. 

83. PUESTA EN MARCHA DEL MES DEL TEATRO JOSE LUIS SANCHEZ 

“PALETILLA”. 

84. PUESTA EN VALOR DEL MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO. 

85. PUESTA EN VALOR DEL ARCHIVO MUNICIPAL FACILITANDO LAS 

CONSULTAS ABIERTO A LOS CIUDADANOS. 

86. RECUPERACION DE LA ACTIVIDAD DEL VIVERO DE ARTISTAS. 

87. PUESTA EN MARCHA INMINENTE DE “LAS NOCHES PARADA” EN EL 

PATIO DE LA CASA PARADA. 

88. RECUPERACION DE LA ACTIVIDAD DEL CONSEJO DE CULTURA. 

89. COLABORACIÓN CON LA ASOCIACIÓN LA QUINITA PARA LA 

DENOMINACIÓN DE DOS NUEVAS CALLES, C/ EVILASIO MARTINEZ Y 

C/ALBERIO PEREZ DEL BURGO. 

 

JUVENTUD            

90. APOYO Y RECONOCIMIENTO AL CONSEJO DE LA JUVENTUD. 

91. INICIO DE ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD  

 

AGRICULTURA Y MEDIOAMBIENTE        

92. GESTION DE LA SOLUCION PARA LA ESCOMBRERA DE LA ZONA DE 

OLCESA. (ESTE VERTEDERO ILEGAL ESTA YA  DENUNCIADO Y LLEVA 

AÑOS SIN QUE SE LE HAYA DADO RESPUESTA) 

93. CONTROL DE VERTIDOS: ADECUACION INTERNA Y EXTERNA PARA 

CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA. 



 

 

 

94. CREACION, EN COLABORACION CON G-IU, DEL PROYECTO DE 

HUERTOS URBANOS. APROBACION DE UNA NUEVA ORDENANZA QUE 

REGULE SU FUNCIONAMIENTO. 

95. CREACION DE UN PROTOCOLO DE ACTUACIÓN EN LO REFERENTE A 

PERROS ABANDONADOS EN COLABORACION CON G-IU Y 

ASOCIACION VOLUNTARIOS/AS “HOGAR DE PAZ”. 

96. ARREGLO DE CAMINOS. 

97. PLANTACION DE ARBOLES EN EL ENTORNO DE SANTA QUITERIA. 

 

DEPORTES            

98. RECUPERACIÓN DEL CONSEJO LOCAL DE DEPORTES 

99. PROYECTO DE NUEVA SALA MULTIFUNCIONAL PARA EL 

POLIDEPORTIVO MUNICIPAL  

100. INICIO DE ELABORACIÓN DE UN NUEVO PLAN DE FINANCIACIÓN 

PARA EL DEPORTE  


